
fairplay
Die richtige 

Lehrlingsauswahl 
zur richtigen Zeit

Wer steht hinter fairplay?

fairplay ist eine Zentralschweizer Kampagne.

Sie wird unterstützt durch:

n die Regierungen der Kantone Luzern, Uri, Schwyz,
Obwalden, Nidwalden und Zug

n die Zentralschweizer Gewerbeverbände

n die Zentralschweizer Handelskammer

n den Zentralschweizer Bauernbund

n die Luzerner Industrievereinigung

n die Zentralschweizer Berufsbildungsämter-Konferenz

n die Konferenz der Berufs-, Studien- und Laufbahn-
beratungen Zentralschweiz

Träger der Kampagne ist der Verein Berufsbildung
Zentralschweiz.

Lehrbetriebe
n Chancengleichheit im Wett-

bewerb um Bewerbende 
n Geeignete und motivierte Lehr-

linge

Jugendliche
n Chancengleichheit auf dem

Lehrstellenmarkt
n Überzeugter Entscheid nach

seriöser Berufswahlvor-
bereitung

Erziehungsberechtigte
n Klarheit über den optimalen

Zeitpunkt für die Lehrstellen-
suche

n Gewissheit und Vertrauen in die
«richtige» Berufswahl

Schule
n Definierter Zeitrahmen für die

Berufswahlvorbereitung
n Keine Hektik im Berufswahl-

unterricht

Wer profitiert von fairplay?

Von fairplay profitieren alle:

Wo  erhalte ich weitere Informationen?

Kanton Luzern

Amt für Berufsbildung
Obergrundstrasse 51
6002 Luzern
Tel 041 228 52 45
Fax 041 228 67 61
Mail afb@lu.ch

Kanton Nidwalden

Amt für Berufsbildung
Robert-Durrer-Strasse 4
6371 Stans
Tel 041 618 74 33
Fax 041 618 74 51
Mail bwz@nw.ch

Kanton Uri

Amt für Berufsbildung und
Mittelschulen 
Klausenstrasse 4
6460 Altdorf
Tel 041 875 20 61
Fax 041 875 20 87
Mail berufsbildung@ur.ch

Kanton Zug

Amt für Berufsbildung
Aabachstrasse 1
6301 Zug
Tel 041 728 51 50
Fax 041 728 51 59
Mail berufsbildung@vd.zg.ch

Kanton Obwalden

Amt für Berufsbildung
Grundacherweg 6
6061 Sarnen
Tel 041 666 64 90
Fax 041 666 64 88
Mail berufsbildung@ow.ch

Kanton Schwyz

Amt für Berufsbildung
Kollegiumstrasse 28
6431 Schwyz
Tel 041 819 19 25
Fax 041 819 19 29
Mail afb.ed@sz.ch

Links

www.beruf-z.ch

www.berufsberatung.ch
(Links zu den kantonalen Berufs- und Studienberatungen)



fairplay – die richtige Lehrlingsauswahl
zur richtigen Zeit

Wann sollen Lehrbetriebe ihre Lehrstellen ausschreiben?
Wann sollen sie mit dem Auswahlverfahren beginnen?

Der Berufswahlprozess der Jugendlichen ist erfahrungsge-
mäss nicht vor dem 9. Schuljahr abgeschlossen. Deshalb
sollten sich Lehrbetriebe an folgende Formel halten:

Ab 1.11. Start der Lehrlingsauswahl mit Bewerbungs-
gesprächen und betriebsspezifischen 
Abklärungen

Ab 1.12. Zu- oder Absagen an die Bewerbenden

10 Tage Bedenkfrist für die Jugendlichen nach der
Zusage durch den Lehrbetrieb

Vor dem 1. November können Termine für das Auswahl-
verfahren bekannt gegeben, Bewerbungen angenommen
und bei klar fehlender Eignung Absagen erteilt werden.

Lehrlingsauswahl

Bewerbungen für 
Lehrstellen

Vertiefte Berufseinblicke
Berufswahl-Schnupperlehre

Erste Berufseinblicke
Besichtigungen, Interviews

Sich informieren
Internet, BIZ

Selbsteinschätzung
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7. Schuljahr

1.11.: Start Auswahl 1.12.: Start Zusagen

1. Sem. 2. Sem. 1. Sem. 2. Sem. 1. Sem. 2. Sem.

8. Schuljahr 9. Schuljahr

10 Tage

Wie funktioniert fairplay?

fairplay-Betriebe unterstützen den Berufswahlprozess, indem sie …

… frühestens am 
1. Dezember 
Zusagen für Lehrstellen
erteilen.

… frühestens am 
1. November
mit der Lehrlingsauswahl
beginnen.

Der Berufswahlprozess braucht Zeit.

… bei Zusagen 
10 Tage 
Bedenkfrist 
einräumen.

fairplay – die richtige Lehrlingsauswahl zur richtigen Zeit respektiert den Berufswahlfahrplan:

Ab 1.11. Ab 1.12. 10 Tage

Warum braucht es fairplay?

Wenn Betriebe ihre Lehrstellen zu einem sehr frühen Zeit-
punktvergeben, geraten die Jugendlichen stark unter
Druck. Die seriöse Auseinandersetzung mit verschiede-
nen Berufen wird beeinträchtigt, der Berufs-
wahlprozess empfindlich gestört. Mögliche Fol-
gen: Hektik im Berufswahlprozess, unzufriedene
Vertragspartner, mehr Lehrabbrüche.

Die Berufswahlvorbereitung ist ein wichtiger
Prozess, der in zeitlich gestaffelten Phasen
verläuft (siehe Berufswahlfahrplan). Schulen
und Berufsberatungsstellen unterstützen
diesen Prozess. fairplay gewährt den Ju-
gendlichen die nötige Zeit für eine reife
und bewusste Berufsentscheidung.


