
 

 

 

 
 
Die Beratungsdienste für Ausbildung und Beruf Aargau (BDAG) verknüpfen mit ihren Leistungen 

die Bildungs- mit der Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik. Im Auftrag des Kantons führen die BDAG 

an sechs Standorten Kompetenzzentren für Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung, für ju-

gendpsychologische Beratung an der Sekundarstufe II und für Lehrpersonenberatung. Zur fach-

lichen Unterstützung der Geschäftsleitung und des Vorstandes bei der Leitung, Koordination 

und Weiterentwicklung der Produkte suchen wir für die Stabsstelle Entwicklung per 1. Dezem-

ber 2008 oder nach Vereinbarung 

 

eine/n Fachspezialisten/Fachspezialistin (80%) 

 

Ihre Aufgaben 

� Bearbeitung von fachlichen Fragestellungen aus dem betrieblichen Alltag. 

� Analyse und Zusammenfassung der aktuellen wissenschaftlichen Erkenntnisse im Tä-

tigkeitsgebiet der BDAG sowie Erarbeiten von Empfehlungen und Grundlagen für die 

strategische und operative Führung. 

� Analyse und Zusammenfassung der Leistungserbringungskonzepte in Bund, Kantonen 

oder artverwandten Institutionen sowie der aktuellen politischen Entwicklungen (Bil-

dungs-, Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik) auf Bundes- und Kantonsebene. 

� Erarbeitung von einheitlichen Methoden und Konzepten. 

� Beratung der Führungsorgane bei der Weiterentwicklung der Angebotspalette sowie 

einzelner Angebote. 

� Verfassen und redigieren von internen Berichten und Medienbeiträgen. 

Sie bringen mit 

� Abschluss Tertiärstufe, vorzugsweise Hochschule/Fachhochschule, evtl. Doktorat. 

� Fachgebiet: Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung (BSLB) oder Psychologische Bera-

tung. 

� Berufserfahrung in Tätigkeitsschwerpunkten der BSLB oder im Umfeld der BDAG von 

Vorteil. 

� Erfahrung in wissenschaftlicher Arbeit, evtl. Forschung. 

� Sprachliche Gewandtheit im Verfassen von Berichten und Stellungnahmen. 

Sie sind ausserdem 

� überdurchschnittlich einsatzfreudig, leistungsbereit, effizient, belastbar, ausdauernd, 

innovativ und vorausschauend. 

� können unterschiedliche und komplexe Zusammenhänge rasch erfassen, neu und ge-

mäss einer bestimmten Fragestellung gruppieren und aus der Konklusion Schlüsse 

ziehen. 

� kommunizieren klar und transparent. 

� können eigenes Verhalten reflektieren und korrigieren. 

� verfügen über Sensibilität für politische Prozesse. 

Wir bieten 

� ein spannendes, vielseitiges Aufgabenumfeld mit Gestaltungspotenzial in einer jungen, 

entwicklungsorientierten Organisation. 

� selbständige und eigenverantwortliche Tätigkeit. 

� fortschrittliche Entlöhnung/Sozialleistungen sowie Weiterbildungsmöglichkeiten. 

 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis 

am 19. September 2008 an Beratungsdienste für Ausbildung und Beruf Aargau, Thomas Ei-

chenberger, Geschäftsführer, Herzogstrasse 1, 5000 Aarau. Auskünfte: 062 832 64 02, mar-

lene.arnold@bdag.ch. 


